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Seminaarisarjan ja kirjan taustaa

* Uudistumisen tarve ja halu nousee ulkopuolelta tulevista
tekijoista:

—  Rakenneuudistukset mm. sote, pandemiat,
digitalisaatio, mm. tekoadly

* Alan sisdltid nousevat muutostekijit

- Kaytiannosta nousevat tarpeet, asiakaspalaute,
ammatin itseymmdrryksen kasvu, tietopohjan
vahvistuminen, mm. tutkimustieto




UUDISTUMISEN SUUNTIA JA VISIOITA (1)

Joustava, maailman ja yhteiskunnan muutoksiin reagoiva sosiaalityo
— jannite joustavuuden ja lainsddddntoon sementoitujen
toimenpiteiden vililld; sosiaalityon koko menetelmdarsenaali
kayttoon

Moniammatilliset tyoyhteisot — sosiaalityon rooli ja osaaminen
kirkastuvat, taito yhdistida eri ammattien osaamista vahvistuu;
yhteistyotaidot kunniaan

Asiakas-suhde muutoksessa; asiakkaiden osallisuus laajenee
asiakastyossd, tyon kehittimisessd, arvioinnissa ja tutkimisessa;
yhteistyomuodot asiakkaiden ja heidin vaikutuskanaviensa kanssa
vakiintuvat

Osaaminen porrastuu laajemmalla viestopohjalla (sote);
erityisosaaminen jdsentyy ja sen perusteet yhtendistyvit




UUDISTUMISEN MUUTOSSUUNTIA JA VISIOITA (2)

Tutkittuun tietoon perustuva ja teoreettisesti perusteltu sosiaalityo
yleistyy; kdytinnon ja tutkimuksen yhteistyon sparraajana
terveydenhuollon vastaava toiminta

*  Tekoilyd hyodyntavd, kompleksisten tilanteiden tiedollinen hallinta
osaamisen pohjana; tieteenalat ja hallintorajat ylittivit
tietokokonaisuudet moniammatillisen yhteistyon tukena

*  Sosiaalialan itsearviointi yleistyy ja saa vakiintuneet muodot
systemaattisena seurantatietona asiakkaiden elamdntilanteiden
muutoksista ja sosiaalityon yhteydestid muutoksiin

*  Tutkimustieto, asiakkaiden ja ammattilaisten kokemustieto sekd
uusien toimintamuotojen kokeilu ja arviointi uudistavat sosiaalityon
kaytintoja ja koulutusta.




UUDISTUMISEN KESTAVAT ELEMENTIT

Sosiaalityon arvot ja etiikka - jokaisen ihmisen ihmisarvo,
itsemddrddmisoikeuden kunnioittaminen ja yhteinen vastuu -
kestavdt aikaa, ohjaavat kiytintod ja palvelukulttuuria

Thmisten ja yhteisojen elimantilanteiden vaikeudet ja ristiriidat
ovat sosiaalityon yhteiskunnallisen tehtdivin lihtokohtia, eiviit
uudistumista estivid ongelmia

Institutionaaliset viylit ja menetelmdt siirtivat asiakastyossd
kertyvin kokemuksen toiminnan rakenteiden ja vanhentuneiden
kaytintojen uudistamistahdoksi ja -voimaksi

Sosiaalityon tietopohjan vahvistaminen, toiminnan kriittinen
arviointi ja kdytintojen uudistaminen otetaan alan omiin kdsiin.
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