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v' Vaeston hyvinvoinnin muutoksia pandemia-aikana
» VNK-tehtavananto, syksy 2020
» Kv-tutkimuksen haarukointia
» Havaintoja pandemiaa kasittelevista kv-julkaisuista syksylta 2020

» Vaeston hyvinvointi: 1) Yleishuomioita; 2) Sukupuoli & tyoelaman muutokset; 3)
Lapset ja nuoret; 4) Vanhukset

v Pandemian haasteita ja sosiaalityon ratkaisuja
» Sosiaalityota kasittelevia analyyseja
» Sosiaalityon korona-swot: vahvuudet, heikkoudet, mahdollisuudet, uhat.
» Kysymyksia swot-analyysin perustalta
» Ehdotuksia toimenpiteiksi
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v VNK:n organisoima tutkijaryhma, koordinoi Antti Pelkonen.
v" COVID-19 —infektio, Ville Pimenoff, Karolinska Institutet:

v" Pandemian vaikutukset vaeston hyvinvointiin (TH);

v Talous ja elinkeinoelama, Otto Toivanen, Aalto;

v’ Eriarvoistuminen, ml. Tyéllisyys, Hanna Ylostalo, TuY;

v’ Koulutus ja oppiminen, Mari-Pauliina Vainikainen, TAU;

v’ Teknologia ja innovaatiot, Saku Méakinen, TAU;

v Ymparistd ja kestava kehitys, Anni Arponen, HY;

v’ KV-suhteet, EU & turvallisuus, Saila Heinikoski, Ulkop. instit;

v |hmiset, kayttaytyminen, ml. henkinen kriisinkestavyys, sosiaalinen media ja
disinformaatio, Jarno Limnéll, Aalto;

v’ Resilienssi, ennakointi, Ahti Salo, Aalto



v" Luonnon- ja laaketieteissa massiivinen maara tutkimusta, sosiaalitieteissa ja
pedagogiikassa paikoittain "tyhjasta paha nyhjasta”
v Hakuja Sagen, Francis & Taylorin, Elsevierin ja Springerin tietokantoihin.
Hakukriteereja:
» Uusimmat artikkelit kahden viikon ajalta,
» Empiirinen aineisto pandemian ajalta
» Mukana mielellaan myos suomalainen kontribuutio
v" Hauissa lahempaan tarkasteluun valitut artikkelit

v' 15.8 > 40 artikkelia, 27.8 > 55 artikkelia, 15.9. > 44 artikkelia, 28.9. > 58
artikkelia, 14.10. > 119 artikkelia, 29.10. > 65 artikkelia, 7.12. > 66 artikkelia
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B3 UNIVERSITY OF LAPLAND

v" Sosiaalityon ja sosiaalihuollon osalta syksyn alkuvaihe hiljainen; toistuva odotus siita, etta
julkaisuja alkaisi ilmestya.

v’ Editorial-kirjoituksia, kommentointeja, lyhyita raportteja ja huolenilmaisuja (vrt. Post-Truth)

v’ Erikoisnumeroiden hakukuulutuksia (mm. BJSW 11/20; QSW 10/20)

v Joitain aktiivisia lehtid pandemiaa kasittelevien tekstien julkaisemisessa (mm. Journal of

Social Work Education; Child Abuse & Neglect; European Societies; Victims & Offenders;
Journal of Aging and Social Policy).

v Muutaman sivun “artikkeleita”, joissa ei varsinaista empiiristd aineistoa. Tassd myods
vertailevia "maaraportteja”. Journal pre-proof —tekstien julkaiseminen.

v Artikkeleita, joissa ei varsinaista aineistoa pandemia-ajalta vaan hyddynnetaan aiemmin
tutkittua ja pyritaan tulkitsemaan sen merkitysta pandemia-aikana.

v" Ensimmaiset varsinaiset empiiriset tutkimukset paaosin ensimmaisen aallon aikana kerattyja
Survey-tutkimuksia tai seurantatutkimuksia, joissa aineisto keratty myos pandemia-ajalta.



v""Koronapelko” (Sherman L. et al. 2020, US)

> Itsenainen, sosiodemografisista tekijoista riippumaton masennusoireiden,
yleisen ahdistuneisuuden ja kuolemanpelon aiheuttaja.
v Pandemian vaikutukset vaestoryhmien hyvinvointiin (Pieh et al. 2020,
ltavalta)

» Masennusoireet (21%), ahdistusoireet (19%) ja unettomuus (16 %) olivat
yleisempia vertailtaessa viruspandemiaa edeltavan ajan epidemiologisiin

tietoihin.

» Pandemia ja ulkona liikkumisen rajoitukset erityisesti stressaavia nuorille
aikuisille (>35), naisille seka henkiloille, jotka ovat tyottomina ja/tai joilla on
matala tulotaso.



v" Perheenjasenten viliset suhteet ja vuorovaikutus (Kushtanina et al, 2020,
Ranska)

» Perheiden kiinteys/perheenjasenten valinen kanssakayminen lisaantynyt.

» Rajoitusten aikana naisten likkumistila rajoitetumpi, useammin kotona
lahiomaistensa kanssa.

» Nuoret toivotettiin useammin tervetulleiksi sukulaisten kotiin kuin muut ikaryhmat.

» Korkeammin koulutetut osoittivat muita useammin perheenjasenten keskinaista
solidaarisuutta rajoitusaikana.

v" Etninen syrjinnan lisdantymisesta viitteita (Verhaeghe, P.-P. et al., 2020, Belgia)

> Vaikutukset eri etnisiin ryhmiin kuitenkin vaihtelivat. Syita mahdollisesti
lahtoalueiden erilainen epidemiologinen tilanne ja niiden saama mediahuomio.



v'Naisten  tyomarkkina-asema  muuttui  (Reichelt et al., 2020,
Saksa/US/Singapore)

»Naisten tyottomyys lisaantynyt ja tyoaika Iyhentynyt pandemia-aikana
enemman kuin miesten. Myos naisten siirtyminen tyoskentelemaan kotiin
yleisempaa.

v’ Naisten vastuu lastenhoidosta kasvoi (Fodor et al. 2020, Unkari, myods
Czymara et al 2020, Saksa)

» Miesten osuus lasten hoidossa lisaantyi suhteellisesti.
> Naisten osuus kasvoi kuitenkin absoluuttisesti enemman.

»Pandemia heikentanyt keskiluokkaisten ja hyvinkoulutettujen naisten asemaa



v’ Maahanmuuttajanaisten elamantilanteet hankaloituivat (Sabri et al.,
2020, US)
»Kasvanut hoitovastuu, taloudelliset vaikeudet ja mielenterveyden
haasteet.
»Paine kasvatti stressia ja lisasi seka lahisuhdevakivaltaa etta vainoa.

v'Kasvomaskien kayttoon suhtautumisen sukupuolittuneet erot
(Howards, M., 2020, US)
»Miehet arvioivat naisia enemman kasvomaskien loukkaavan heidan
itsenaisyyttaan. Naiset arvioivat kasvomaskit lahinna epamukaviksi.
»Kumpikaan  havainto el liittynyt ~ maskin  konkreettisiin
kayttokokemuksiin vaan kasityksiin kasvomaskeista.



v Vanhempien stressin ja lapsen kaltoinkohteluriskin kasvu (Brown et al. 2020, US)

» Ahdistus ja masennusoireet lisaavat vanhemman kokemaa pandemia-aikaista stressia.
Samat tekijat, yhdistyneena vanhemman heikkoon taloudelliseen tilanteeseen, lisaavat
lapsen kaltoinkohtelun todennakoisyytta. Vanhemman saama sosiaalinen tuki ja
kokemus elamanhallinnasta vahensivat riskia.

v" Koulujen sulkeminen vahensi Is-ilmoituksia (Baron et al. 2020 US, Florida)
»Muut tekijat vakioiden ilmoitusten maara vaheni 27 prosenttia > Kouluilla ja
oppilashuollon asiantuntijoilla merkittava osuus kaltoinkohtelun havaitsemisessa.

v" Etakoulunkaynti lisasi opiskelun tyomaaraa (Commodari & La Rosa, 2020, Italia)

» Tyomaara lisaantyi ja vapaa-aika vaheni. Pojat jatkoivat harrastuksia, mutta yleisesti
fyysinen aktiivisuus vaheni ja ruutuaika lisaantyi. Tytot ja korkean riskin alueilla asuvat
karsivat tilanteesta eniten.



v’ Koti-/etdopetuksella suotuisia vaikutuksia oppimiseen (Bubb, S. et al.
2020, Norja)

»Sopeutuminen etaopetukseen tapahtui nopeasti. Luovaa oppimista,
itsenaisyydessa edistymista ja uusia innovaatioita

v Sosiaalinen vastuu motivoi nuoria fyys. etaisyyteen (Oosterhoff et al,
2020, US)

> Yleisimmat motiivit sos. vastuun kantaminen ja halu olla sairastuttamatta
toisia.

»\Vaihtoehdottomuuden kokemukset lisasivat halua olla noudattamatta
etaisyytta.



v'Pandemia vahemman stressaava vanhemmille ikaluokille? (Garcia-
Fernandez et al. 2020, Espanja).

> Yli 60-vuotiaat kokivat hyvinvointinsa paremmaksi kuin tata nuoremmat.

»>Yli 60-vuotiailla erityisesti heikentynyt taloudellinen tilanne hyvinvointia
vahentava tekija. Samassa ryhmassa anksiolyyttien kaytto lisaantynyt.

v’ Liikunnalla hyvinvointia (Carriedo et al. 2020, Espanja)

»Saannollisen voimakasta tai kohtalaisen voimakasta fyysista
aktiivisuutta (MVPA) karanteenin aikana harjoittaneet raportoivat muita
paremmasta ps. hyvinvoinnista, stressin sietokyvysta ja vahemmista
masennusoireista



v’ Mieluummin palveluja videovalitteisesti kuin puhelimella! (Ho-
yin Lai, F. & et al., 2020, Hong Kong)
»\Vanhusten kognitiivinen  kyvykkyys ja koettu elamanlaatu
parantui
»Lahiomaiset kokivat hyvinvointinsa parantuneen ja jaksavansa
paremmin.

v’ Senioriasumisen kolme kulmakivea (Wang, Z. 2020, Kiina)
»>1) estetaan virusta paasemasta asuinyksikkoon ja 2) estetaan
sen leviaminen asuinyksikon sisalla 3) hoidetaan vanhusten
muita infektioita ja sairauksia.
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v" Sosiaalitydn koulutusta kasittelevat analyysit Social Work Education -lehdessa (elo-
syyskuu, 2020) Siirtymat etaopetukseen ja sosiaalityon opiskelijoiden hyvinvointi.

v McFadden et al. (2020) Health and social care workers’ quality of working life and coping
while working during the COVID-19 pandemic 7th May — 3rd July 2020: (UK Survey)

v’ Yksittaisia artikkeleita:

» Pentini & Lorenz, W. (2020) The Corona crisis and the erosion of ‘the social’ — giving a
decisive voice to the social professions, European J of Social Work, 23:4, 543-553

»Wang , Wen-Hui , Chuang & Lee (2020): Rethinking four social issues of the COVID-19
pandemic from social work perspectives, Asia Pacific J. of Social Work & Development

v COVID-19 and Social Work. Collection of Country Reports. IASSW & COVID-19 SWRF
» Sosiaalityon ja sen asiakkaiden tilanteet 17 maassa. Heinakuu 2020

v" Harrikari, Romakkaniemi, Tiitinen & Ovaskainen (2020) Pandemic and Social Work:
Exploring Finnish Social Workers’ Experiences through a SWOT Analysis, BJSW (InRew.)



| Posiivist Negatiiviset

VAHVUUDET HEIKKOUDET
v" Notkeus ja joustavuus poikkeusoloissa, v~ Kriisitilanteen hallinta ja kriisiviestinta:
sopeutuminen muutokseen, resilienssi varautuminen heikkoa
v" Ennakointi — osataan nahda kriisin v" Viestinta koronatilanteen tuottamista
vaikutuksia nyt ja tulevaisuudessa muutoksista epaonnistui
- ihmisten arkeen ja yhteiskuntaan v Tyontekijdiden ja organisaatioiden heikot
Sisai v Sosiaalityon eetos: etiikka ja moraali valmiudet etatyoskentelyyn
set vahvuuksina ja tyoskentelyn ohjaajina Etatydn toteuttamisen heikkoudet
v Ammatiliset tiedot ja taidot vahvuuksina v Tygyhteison siséiset ristiriidat, yhteistyo ja
v' Kehittdmisorientaatio, vaikuttaminen ja kommunikaatio

tiedonvalitys

AN

Tyoyhteison jakautuminen “leireihin™
Eettiset heikkoudet
Uudet koronatehtavat

AN

14.12.2020



| Posiviset Negaiviset

MAHDOLLISUUDET UHAT
v" Uudessa valossa avautuvat v" Avautuvat yleisuhkakuvat
asiakkaiden elamantilanteet v’ Stigmatisointi, asiakasryhmien leimaaminen
v" Innovoivat ideat asiakastyon v’ Palveluiden saatavuuden vaikeudet
tyotapojen uudistamiseen v Asiantuntijuuden ja etiikan rajoitukset tehtdessa
v' Sosiaalityontekijoiden iskukykyisyys paatoksia epatavallisessa tilanteessa
Ulko v~ Tydn tekemisen uudenlainen v’ Sosiaalitydn nakyméaton asema
iset  organisointi palvelujarjestelmassa
v" Tyonteon hybridimalli tyontekijoiden v’ Virustaudin tuntemattomuus ja
hyvinvoinnin lisaajana hallitsemattomuus
v" Avautuvat yhteistyomahdollisuudet v’ Tydn kuormitus ja uudet, vaivihkaa hiipivat
v" Uudet hallinnolliset ja institutionaaliset vaateet
kaytannot v’ Tydilmapiirimuutokset: kollegiaalisen tuen puute

14.12.2020 ja vastuun yksiloityminen



v" Miten paivitetaan, parannetaan, vahvistetaan sosiaalihuollon organisaatioiden:
» Tiedonvalitysta kriisitilanteissa ja poikkeustiloissa;
» Organisaatioiden ja johdon eta-/hybriditydomyonteisyytta;
> Tietoteknista valineistoa, osaamista ja tietoturvaa;
» Virustartunnoilta suojautumista
» Sosiaalihuollon tuntemusta paatoksentekijoiden ja kansalaisten piirissa?

v’ Miten valtetaan sosiaalityon tyoyhteisojen:
> Sisaiset ristiriidat ja tyon eriarvoinen jakautuminen
» Kollegiaalisen tuen puute ja paatosten yksiloityminen
» Ulkopuolelta annetut tehtavat ja niiden tuoma kuormitus
> Eettisten pakkorakojen synty, jotka koituu asiakkaiden tappioksi?



v’ Miten pidetaan ylla sosiaalityontekijoiden:
> Resilienssia, joustavuutta ja iskukykyisyytta;
» Vahvaa asiakaslahtoista ammattietiikkaa ja kovaa tyomoraalia;
» Ammatillisia tietoja ja taitoja
> Kehittamismyonteisyytta?
v" Miten tehdaan nakyvaksi ja edistetaan sosiaalityon toimintamahdollisuuksia:
» Uudessa valossa avautuvia asiakastilanteita;
» Innovoivia ideoita asiakastyon tyontapoja uudistamiseen
» Avautuvia yhteistyomahdollisuuksia

» Uusia hallinnollisia "koronakaytantoja™?



AN

Tyonantajien joustavuutta tulee lisata tyontekijoiden tydaikojen, tydskentelypaikan ja
ylimaaraisen lastenhoidon tai muun hoitovastuun tunnustamiseksi.

Kehitystyo ja henkiloston kouluttaminen niin, etta kyvyt ja taidot ovat ajan tasalla.

Osallistuminen paatoksentekoon, itsenaisyys ja hierarkioiden purkaminen, jotta
henkilostolla olisi kyky tehda tietoisia paatoksia nopeammin Kriisiaikana.

Etatyota tulisi kehittaa ja soveltaa tasapuolisesti. Tekninen tuki tulee varmistaa ja sen
kulut kattaa.

Etaisyyksien varmistaminen riittavan suurilla tiloilla, tyontekijoiden rotaatio seka kasien
pesumahdollisuuden ja desinfiointiaineiden saatavuus.

Sosiaali- ja terveysalan henkiloston sairausvakuutuksen kattavuuden varmistaminen.

Tyonantajien ja viranomaisten asianmukaiset suunnitelmat tarvikkeiden hankkimiseksi ja
yllapitamiseksi  seka  asianmukaisten  henkilonsuojainten  kayttoonottamiseksi
kriisitilanteissa. Suunnitelmien saannollinen tarkistaminen.



Yhteys kollegoihin ja johtajiin on ratkaiseva tekija pandemian tai muun kriisin aikana.
Saannollinen henkilokohtainen tai virtuaalinen kommunikointi sitouttaa henkilostoa ammatillisesti ja
organisatorisesti. Tama on raataloitava palvelun, tiimin tai yksiloiden tarpeiden mukaan. Kansallisten
elinten olisi kehitettava ohjausta nayttoon perustuviin hyviin kaytantoihin.

Tyonantaja vastaa siita, etta tyontekijoille annetaan ajantasaiset ohjeet. Johto ohjaa henkilostoa
ohjeiden tulkinnassa. Taman pitaisi johtaa selkeisiin viesteihin ja vahentaa ristiriitaisen tai sekavan
ohjauksen riskia.

Johtajien tulee olla nakyvilla joko henkilokohtaisesti tai virtuaalisesti, jotta tyontekijat tuntevat
olevansa yhta arvostettuja kuin johtotehtavissa olevat.

Johdon on ofettava vakavasti palvelun kayttajan tai potilaan hyvinvointiin liittyvat
huolenaiheet. Henkilokunnan empatia on tarkea motivaation, tyotyytyvaisyyden ja sitouttamisen
valine.

Johtajien on mahdollisuuksien mukaan varmistettava, etta henkilostoa tuetaan ja kannustetaan
ottamaan lomaa mahdollisuuksien mukaan tai siitymaan seuraamuksetta kriisitilanteissa.

Henkiloston huolta infektioiden tarttumista tulisi pitaa osoituksena heidan sitoutumisestaan
tyohon seka huolestaan perheensa ja itsensa hyvinvoinnista.



&% LapIN YLIOPISTO
‘S UNIVERSITY OF LAPLAND

v' Vaeston hyvinvoinnin muutoksia pandemia-aikana
» VNK-tehtavananto, syksy 2020
» Kv-tutkimuksen haarukointia
» Havaintoja pandemiaa kasittelevista kv-julkaisuista syksylta 2020

» Vaeston hyvinvointi: 1) Yleishuomioita; 2) Sukupuoli & tyoelaman muutokset; 3)
Lapset ja nuoret; 4) Vanhukset

v Pandemian haasteita ja sosiaalityon ratkaisuja
» Sosiaalityota kasittelevia analyyseja
» Sosiaalityon korona-swot: vahvuudet, heikkoudet, mahdollisuudet, uhat.
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Baron, E. J, Goldstein, E. &Wallace, C. T. (2020) Suffering in silence: How COVID-19 school closures inhibit the reporting of child maltreatment. Journal of Public Economics 190,
https://doi.org/10.1016/j.jpubeco.2020.104258

Brown, S., Doom, J., Lechuga-Pena, S., Watamura, S. E. & Koppels, T. (2020) Stress and parenting during the global COVID-19 pandemic. Child Abuse & Neglect,
https://doi.org/10.1016/j.chiabu.2020.104699

Bubb, S. & Jone, M-A. (2020) Learning from the COVID-19 home-schooling experience: Listening to pupils, parents/carers and teachers. Improving Schools 23(3) 209-222.

Carriedo, A, Cecchini, J., Fernandez-Rio, J. & Mendez-Gimenez, A. (2020) COVID-19, Psychological Well-being and Physical Activity Levels in Older Adults During the Nationwide
Lockdown in Spain. American Journal of Geriatric Psychiatry, https://doi.org/10.1016/j.jagp.2020.08.007

Commodari, E., & La Rosa, V. L. (2020) Adolescents in quarantine during COVID-19 pandemic in Italy: Perceived health risk, beliefs, psychological experiences and expectations for the
future. Frontiers in Psychology 11: 559951, https://www.frontiersin.org/articles/10.3389/fpsyg.2020.559951/full

Czymara, C., Langenkamp, A. & Cano, T. (2020): Cause for concerns: gender inequality in experiencing the COVID-19 lockdown in Germany, European Societies, DOI:
10.1080/14616696.2020.1808692

Fodor, E, Gregor, A. Koltai, J. & Kovats, E. (2020): The impact of COVID-19 on the gender division of childcare work in Hungary, European Societies, DOI:
10.1080/14616696.2020.1817522

Garcia-Fernandez, L., Romero-Ferreiro, V., Lopez-Roldan, P., Padilla, S. & Rodriguez-Jimenez, R. (2020) Mental Health in Elderly Spanish People in Times of COVID-19 Outbreak.
American Journal of Geriatric Psychiatry 28:10, 1040-1045, https://doi.org/10.1016/j.jagp.2020.06.027

Harrikari, T., Romakkaniemi, M., Tiitinen, L. & Ovaskainen S. (2020) Pandemic and Social Work: Exploring Finnish Social Workers’ Experiences through a SWOT Analysis, British Journal
of Social Work (In review)

Howards, M. (2020) Gender, face mask perceptions, and face mask wearing: Are men being dangerous during the COVID-19 pandemic? Personality and Individual Differences 170, (15
February 2021), 110417, https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/'S0191886920306085?via%3Dihub

Ho-yin Lai, F. & et al. (2020) The Protective Impact of Telemedicine on Persons With Dementia and Their Caregivers During the COVID-19 Pandemic. American Journal of Geriatric
Psychiatry, https://doi.org/10.1016/j.jagp.2020.07.019

Dominelli, L., Harrikari, T., Mooney, J., Leskosek, V. & Kennedy Tsunoda, E. (eds.) COVID-19 and Social Work. A Collection of Country Reports. The International Association of Schools of
Social Work (IASSW) & COVID-19 Social Work Research Forum, https://www.iassw-aiets.org/wp-content/uploads/2020/07/IASSW-COVID-19-and-Social-Work-Country-Reports-Final-1.pdf



Kushtanina, V. & Vinel, V. (2020) ‘Stay home’: age and gender frames and limits of residential family solidarities in the times of lockdown (a French example). European Societies,
doi.org/10.1080/14616696.2020.1832239

McFadden, P., Gillen, P, Moriarty, J., Mallett, J., Schroder, H., Ravalier, J., Manthorpe, J., Harron, J. & Currie D. (2020) Health and social care workers’ quality of working life and coping
while working during the COVID-19 pandemic 7th May — 3rd July 2020: findings from a UK Survey.

Oosterhoff, B., Palmer, C.A. , Wilson, J. & Shook, N. (2020) Adolescents’ Motivations to Engage in Social Distancing During the COVID-19 Pandemic: Associations With Mental and
Social Health. Journal of Adolescent Health, https://doi.org/10.1016/j.jadohealth.2020.05.004

Pentini, A. & Lorenz, W. (2020) The Corona crisis and the erosion of ‘the social’ — giving a decisive voice to the social professions, European Journal of Social Work, 23:4, 543-553

Pieh, C., Budimir, S and Probst, T. (2020) The effect of age, gender, income, work, and physical activity on mental health during coronavirus disease (COVID-19) lockdown in Austria.
Journal of Psychosomatic Research, 136, doi.org/10.1016/j.jpsychores.2020.110186

Reichelt, M., Makovi, K. & Sargsyan, A. (2020) The impact of COVID-19 on gender inequality in the labor market and gender-role attitudes. European Societies, DOI:
10.1080/14616696.2020.1823010

Sabri, B. et al. (2020) Effect of COVID-19 pandemic on women’s health and safety: A study of immigrant survivors of intimate partner violence. Health Care for Women International ,
doi.org/10.1080/07399332.2020.1833012

Sherman, A., Jobe, M., Mathis, A. and Gibbons, J. (2020) “Incremental validity of coronaphobia: Coronavirus anxiety explains depression, generalized anxiety, and death anxiety’,
Journal of Anxiety Disorders, 74 (August 2020), DOI:10.1016/j.janxdis.2020.102268

Verhaeghe, P.-P. & Ghekiere, A. (2020) The impact of the Covid-19 pandemic on ethnic discrimination on the housing market, European Societies,
doi.org/10.1080/14616696.2020.1827447

Wang, K.- , Wen-Hui, T., Chuang, T-Y & Lee, H-J (2020): Rethinking four social issues of the COVID-19 pandemic from social work perspectives, Asia Pacific Journal of Social Work and
Development.

Wang, Z. (2020) Use the Environment to Prevent and Control COVID-19 in Senior-Living Facilities: An Analysis of the Guidelines Used in China. Health Environments Research &
Design Journal, https://doi.org/10.1177/1937586720953519
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