RUOTSIN SOSIAALIJOHDON OPINTOPAIVAT VASTERASISSA

Syksy on taas tullut ja varma merkki siitd on Ruotsin sosiaalijohdon opintopaivat, jotka
pidettiin tdna vuonna 30.9.—-2.10.2009 Vasterasissa. Ruotsin sosiaalijohto (FSS) pitaa
opintopaivia tarkeana kohtauspaikkana luottamushenkildille, sosiaalijohdolle ja muille
asiasta kiinnostuneille henkildille. Opintopaivilla saa paljon uutta tietoa ja erilaista hyotya
samalla kun voi luoda uusia verkostoja. Opintopaivat ovatkin Ruotsin suurin vuosittainen
konferenssitapahtuma sosiaalialan paatoksentekijoille.

Opintopaivien teemana oli tdna vuonna johtajuus ja innovaatiot. Asia on erittain
ajankohtainen, silla tiukat ajat tuovat entistd suuremmat haasteet johtajuudelle ja uusien
vaihtoehtoisten palvelujarjestelmien hakemiseen. Suomalaisittain sanottaisiin, etta
tarvitaan rakenteellisia muutoksia. Haastavaksi tilanteen tekee kuitenkin se, etta
"matalasuhdanne” yhteiskunnassa merkitsee "korkeasuhdannetta” sosiaalitoimelle. Juuri
tasta syysta tarvitaan vaikeina aikoina innovatiivista johtajuutta, sanoi Ruotsin
sosiaalijohdon puheenjohtaja Lotta Persson avauspuheessaan.

Kuten Suomessakin tilaisuuden avaa ministeri, joka kertoo valtakunnan ajankohtaisista
asioista. Talla kertaa ajankohtaista hallitusrintamalta kertoi "peruspalveluministeri” Maria
Larsson (aldre- och folkhalsominister).

Opintopaivat oli rakennettu siten, etta joka paiva oli yksi tai kaksi "tarkeaa luentoa”, johon
kaikki osallistuivat. Taman lisaksi oli useita seminaareja ja jokainen osallistuja sai valita
itselleen parhaiten sopivan seminaarin. Tauoilla oli mahdollista tavata erilaisia
naytteilleasettajia: enimmakseen ne liittyivat vanhustenhuoltoon ja ATK-jarjestelmiin.

Keskivilkkona kaikille yhteinen luento liittyi onnellisuuteen, elamaan ja terveyteen
(Nextopia — lyckan, livet och halsan i Férvantningssamhallet) . Todella innostavan luennon
piti professori Micael Dahlen. Han toi erinomaisesti esille miten elintaso on 50 vuodessa
kolminkertaistunut, mutta onnellisuus on pysynyt aivan samalla tasolla. Pelkka elintason
nousu ei siten tuo automaattisesti onnellisuutta. Dahlen korosti kuitenkin sita, etta
nykyisessa yhteiskunnassa on todella paljon mahdollisuuksia. Vaihtoehtoja,
mahdollisuuksia ja innovatiivisuutta 10ytyy paljon enemman kuin ennen. Tama nakyy esim.
siten, etta ihmiset hakeutuvat mielellaan erilaisiin kilpailuihin, joissa paasee erinomaisesti
esille (niin hyvassa kuin huonossa). Suomalaisittain mieleen tulee TV:sta tutut Idols, Big
Brother, Totuuden hetki jne.

Torstain yhteisluento liittyi globaalisiin tuuliin, jotka puhaltavat suoraan julkiselle sektorille.
Luennoitsijan mielesta esille nousevat vahvasti seuraavat nelja tuulta:

maailman ja yhteiskunnan talous
valinnanvapaus ja kilpailu
individualismi

tekniikka

Luennoitsija puhui myds suomalaisittain hyvin tutusta aiheesta eli valtion ja kunnan
suhteesta. Valtio haluaa Iluvata kansalaisileen enemman mita kunnat pystyvat
jarjestamaan ja rahoittamaan. Tama johtaa kysymykseen
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Luennoitsijan mielesta pitaa ajatella erityisesti asiakasta, nopeutta, patevyytta,
monipuolisuutta ja innovatiivisuutta. Yhteenvetona voisi sanoa, etta me tarvitsemme kaikki
enemman hallinnollisen ajattelun sijasta asiakasajattelua. (Vi behdver ga fran férvaltnings
tankande till ny tdnkande).

Perjantain ns. suuri luento liittyi maailman ja yhteiskunnan tilaan (Paraneeko maailma?
Tosiasioihin perustuva maailmankuva). Professori Hans Rosling kertoi itse laatimiensa
fantastisten kaaviokuvien ja tosiasioihin perustuvien tilasto-ohjelmien avulla maailmasta ja
sen kehityksesta. OECD-maissa puhutaan usein "meista” ja "heista”. Meidan silmissamme
kehittymattomat maat saavat maaritelman "he”. Hans Rosling naytti kuvilla ja suurella
kertomataidolla, ettd tama on suorastaan virheellista. Han naytti, etta esimerkiksi
Vietnamilla on hyvin korkea koulutustaso ja ettd keskimaarainen elinaika on noussut
huomattavasti viimeisten vuosikymmenien aikana. Toinen mielenkiintoinen esimerkki on
Iran, Afganistanin naapurimaa. Afganistanissa naiset synnyttdvat monta lasta. Iranissa
keskivertonainen synnyttaa suunnilleen yhtad monta lasta kuin lansimaissa. Meilla on
ennakkoluuloisia mielipiteita siita, miltda maailma nayttaa, ja meillda on ymparistédmme
nahden vanhentunut nakokanta. Rosing onnistui esitelmallaan tyrmaamaan taman
nakemyksen. Monimutkaisessa maailmassa ei ole "meita” ja "heitd”. On vain "meita”.

Verrattuna suomalaisiin opintopaiviin ero oli huomattava. Suomessa puhutaan yleensa
opintopaivilla rahasta ja rakenteista, mutta Ruotsissa puhutaan arvoista, laadusta,
tulevaisuuden odotuksista ja yleensa kaikesta muusta paitsi rahasta. Lisaksi suomalaiset
opintopaivat perustuvat johonkin ajankohtaiseen asiaan, kun sen sijaan Ruotsissa
korostuu yhteisollisyys ja sosiaalinen paaoma. Huomattava ero on myods siina, etta
vammaiset ovat luonnollinen osa yhteiskuntaa ja opintopaivia. Olen ollut nyt kolmissa
perattaisissa opintopaivissa ja jokaisessa niissa vammaisuus on noussut vahvasti, mutta
myoOnteisesti esille.

Erot opintopaivissa nakyvat erityisen selvasti iltaohjelmissa. Suomessa mennaan
ministerin puheille ja sen jalkeen kaikki leviavat ympari kaupunkia. Ruotsissa syddaan
yhteinen juhla-ateria laadukkaan ohjelman saattelemana. Kukaan ei karkaa mihinkaan,
vaan ollaan yhdessa ja kerataan voimia tulevaan.

Terveet elamantavat, terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen, syrjaytymisen ehkaisy ja
yleensa ennaltaehkaiseva tyd. Suomessa nama asiat eli laaja-alainen hyvinvointipolitiikka
on nyt POP. Sen sijaan Ruotsissa ei naihin viela kiinnitetty paljoakaan huomiota. Kylla ne
joissakin sivulauseissa nousivat esille, muttei laheskaan niin vahvasti kuin Suomessa.
Uskoisin taman johtuvan ensinnakin siita, etta taloudellinen tilanne on huomattavasti
vahvempi Ruotsissa kuin Suomessa. Toinen syy on se, etta asia on niin luonnollinen, ettei
sita tarvitse erityisesti nostaa esille.

Zu&n’ anfmz'nen

Jussi Salminen, sosiaali- ja terveysjohtaja Kokkolasta



